
Curriculum vitae 
 
Nom et prénoms Alpha Alimou Diallo 
Fonction actuelle Président et fondateur du cabinet Excell Consulting, ingénieur 

aménagiste / planificateur, spécialiste en développement 
communautaire et en développement rural durable 

Téléphone +224 60 57 44 17, 67 57 44 17, 64 35 59 33 
Adresse de contact B.P. 26, Labé 
E-mail alimou2001@yahoo.fr 
Sexe Masculin 
Nationalité Guinéenne 
 
1 Présentation sommaire de l’expertise ou des compé tences professionnelles 
 
• Compétence en analyse de filières, sécurité alimentaire, gestion des catastrophes, activités 

génératrices de revenus, microfinance, en transfert de technologies appropriées et 
marketing. 

• Compétences en Démocratie et bonne gouvernance, en gouvernance rurale et vie 
associative des organisations de base, en montage des projets et programmes, Formation 
en andragogie, en management de Projets et microréalisations. 

• Compétence en Suivi-évaluation fonctionnelle des projets et organisations, Développement 
Rural Participatif, Institutionnelle et Communautaire, système de monitoring et santé 
communautaire (VIH/SIDA). 

• Compétence en Gestion Participative des conflits, en micros entreprises, en études de 
marchés, en agrobusiness et Développement Communautaire Durable et en gestion des 
ressources naturelles et de l’environnement. 

 
2 Expérience Professionnelle 
 
Période Expériences professionnelles 
Du 1er au 
20 février 
2009 

Participation à l’équipe d’évaluation du Projet ARSAMA/ADECOMA de Mali sur les 
actions de développement et de diversification des de réduction de la pauvreté, de 
protection de l’environnement dans les communautés de Mali-Guinée. 

Du 20 au 31 
octobre 
2008 

Membre de l’équipe d’experts chargée du Monitoring de douze (12) projets financés 
par la Commission Européenne au Bénin sous la conduite de la Société Danish 
Management au Danemark. A mon compte pour le monitoring, les projets (1). Pro-
gramme Agro-alimentaire et Renforcement des Initiatives Economiques Rurales 
(PARIER) et Service Energétique et Technique à Usage Productif (SETUP) exécuté 
par l’ONG Française « Groupe Energie Renouvelable et Environnement Solidarité 
(GERES) dans les Communes de Bohicon et Abgomey en partenariat avec l’ONG 
Allowanou Tognon; (2) Gestion Intégrée de l’Eau Domestique par le Développement 
Associatif Communal dans les Départements Atacora et Donga du Nord Bénin 
exécuté par l'ONG Belge PROTOS. 

Octobre 
2008  

Recruté Conseiller chargé du Département Economie des ménages dans la zone 
d’intervention de Plan Guinée pour la mise en place et la gestion des Associations 
Villageoises d’Epargne et de Crédits. 

Du 1er au 
27 juillet 
2008 

Elaboration de six modules de formation (Gouvernance interne, Cycle de vie d’un 
projet, Montage d’un microprojet, Gestion d’un microprojet, Planification stratégique 
et Esprit d’Entreprise) pour l’Association des Animateurs Communautaires de 
Guinée (AACG) en partenariat avec le Programme conjoint de la Guinée Forestière 
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et exécution desdits modules au bénéfice de 55 participants des ONG et Unions des 
groupements de producteurs de la région de la Guinée Forestière. 

Du 12 au 20 
juin 2008 

Formation de 40 participants venus des villages (agriculteurs et éleveurs) et des 
services techniques du développement rural en « Sensibilisation pour la prévention 
et la gestion des conflits entre agriculteurs et éleveurs à Labé-Tountouroun. 

Du 10 avril 
au 31 mai 
2008 

Elaboration pour l’ONG Association des Animateurs Communautaires de Guinée 
(AACG) d’un Guide de procédure de mise en place des structures de micros 
finances dans ses zones d’intervention. 

Du 1er mai 
2006 au 29 
février 2008 

Responsable au projet LAMIL (Landscape Management to Improve Livelihood) de la 
gouvernance rurale et des liens de marchés des Organisations Communautaires de 
Base (OCB) avec pour public cible les couches vulnérables que sont les femmes et 
les jeunes vivant autour des forêts classées de Souti Yanfou, Balayan Souroumba, 
Sincery Oursa et Nialama. Les résultats clés sont entre autres la mise en place des 
Organisations Communautaires de Base (OCB) dans les 4 sites d’intervention du 
projet LAMIL, leur accompagnement à la formalisation et à la formation en 
renforcement de capacités, leur formalisation et reconnaissance juridique. 

Du 20 
janvier au 
25 mars 
2008 

Consultant pour le Projet de Développement Social Durable Haute et Moyenne 
Guinée (PDSD/HMG) pour la production des fiches techniques sur les créneaux 
porteurs, les circuits de distribution et le répertoires des métiers et sa vulgarisation 
pour le développement des stratégies d’organisation et d’insertion des couches 
vulnérables (les jeunes et les femmes) autour des Activités génératrices de revenus. 

Du 5 janvier 
au 24 
février 2008 

Formation sous financement de l’ACDI de 43 GIE sur les techniques de 
conservation de l’oignon dans les préfectures de Dalaba, Tougué, Lélouma et Labé 
et évaluation de 35 groupements bénéficiaires des années passées dans les 
préfectures de Mali, Tougué et Koubia. 

Du 12 au 17 
novembre 
2007 

Formation de 8 agents de terrain, un cadre et six (6) élèves de l’ENATEF-Mamou 
sur les filières des produits forestiers non ligneux dont le karité et néré. 

Du 1er au 
24 octobre 
2007 

Formation de dix (10) Unions des producteurs d’oignon, de pomme de terre et de 
tomate, affiliées à la Fédération des Paysans du Fouta Djallon sur le thème 
«Préparation et conduite d’une Assemble Générale» tout en insistant sur le 
développement des stratégies d’organisation et d’insertion des couches faibles (les 
jeunes et les femmes) au tour des Activités génératrices de revenus. 

Décembre 
2005 - 
janvier 2006 

Production pour le Projet ARCA-Guinée d’un manuel sur les techniques de 
production d’amandes et d’extraction du beurre de karité à l’intention des opérateurs 
économiques, agents d’encadrements et producteurs de karité. 

Du 19 sep-
tembre au 
12 octobre 
2005 

Réalisation d’une consultation sur l’évaluation et l’analyse de la compétitivité et 
l’étude de faisabilité de la filière karité avec développement d’un plan d’action 
d’agrobusiness pour le projet ARCA-Guinée. 

Du 22 au 24 
juillet 2005 

Quatre (4) encadreurs et vingt cinq (25) membres des groupements des localités de 
Bandeya (13) membres et de Yalaya (12) membres ont bénéficié du suivi et de la 
formation sur les techniques de séchage, de stockage et de conservation des 
oignons sur des clayettes avec pour corollaires le développement des stratégies 
d’organisation et d’insertion des couches faibles (les jeunes et les femmes) au tour 
des Activités génératrices de revenus. 

Nd Appui à la création de plus de 1800 micros entreprises adoptant les nouvelles 
technologies et respectueuses de l’environnement dans l’optique d’assurer le 
développement des stratégies d’organisation et d’insertion des couches faibles (les 
jeunes et les femmes) au tour des activités génératrices de revenus. 
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Janvier - 
mai 2005 

Evaluation en fin de projet des filières karité, saponification, teinture et apiculture et 
futures solutions commercialement viables et réalisation des études de faisabilité du 
Karité, saponification, teinture, produits séchés et apiculture dans la zone 
d’intervention du PEGRN. 

Octobre 
2003 

Coordinateur de Technologies Appropriées et Service de Développement des 
micros entreprises basé à Labé avec VITA-Winrock International/PEGRN (Projet 
Elargi de Gestion des ressources Naturelles) dans le cadre de la promotion des 
activités génératrices de revenus par les couches vulnérables que sont les jeunes et 
les femmes. 

Du 3 au 20 
mars 2003 

Elaboration des plans de gestion des ressources naturelles des terroirs de Kalèla, 
Kignèko et Kouffa-Dabola. 

Mars 2003 Participation à l’atelier de l’AGOA à Bamako sur la qualité du karité et ses sous 
produits. 

Juin 2003 Chef de l’équipe de mise en place des ententes foncières entre les paysans pro-
priétaires et les préteurs-exploitants de parcelles de cultures à Dabola, Kouroussa 
et Faranah. 

Décembre 
2002 

Organisation et suivi des séances de planification opérationnelle dans les 
préfectures de Dabola, Tougué Kindia, Faranah et Kouroussa. 

Octobre 
2002 

Directeur du Centre de Développement des Entreprises (CDE) de Labé ; avec VITA-
Winrock International/PEGRN (Projet Elargi de Gestion des ressources Naturelles). 
Dans toutes les zones d’intervention, j’ai été chef de mission d’animation rurale 
dans les villages PEGRN pour la formulation et la formation des GIEs pour 
l’approche de sédentarisation et le développement des stratégies d’organisation et 
d’insertion des couches vulnérables (les jeunes et les femmes) autour des Activités 
génératrices de revenus dans les technologies appropriées (Teinture, Saponifica-
tion, Apiculture, Extraction du beurre de karité et Traitement des produits post 
récolte) à adopter. 

Juillet 2002 Mission d’information et d’échange sur la filière karité et ses sous produits au 
Burkina Faso. 

Du 22 au 31 
mai 2002 

Participation aux séances de sensibilisation des villages enclaves de la forêt de 
Bakoun de Tougué pour la mise en place de leur Comité Forêt. 

Mars 2001 J’ai dirigé la mission de sensibilisation et de diagnostic participatif dans les préfec-
tures de Lélouma et Tougué pour la rédaction du plan de gestion des ressources 
naturelles des localités ciblées. 

Du 15 
octobre au 
9 novembre 
2000 

Evaluation de l’ONG Kat Kama (Préfecture de Guéckédou) sur demande du chef du 
Projet Elargi de Gestion des Ressources Naturelles (PEGRN) en vue de la relance 
de son nouveau financement pour les activités génératrices de revenus et le 
développement des microcrédits. 

Du 26 avril 
au 4 mai 
2000 

Formation de trente sept (37) cadres des Institutions d’Enseignement Supérieur et 
de Recherche en Technique de Montage des Projets de Développement en utilisant 
le Tem-Up et Passation des Marchés. 

Du 4 au 10 
mars 2000 

J’ai dirigé la mission de sensibilisation des communautés de Souguéta et Kolentin 
dans la préfecture de Kindia pour leur adhésion aux caisses communautaires de 
croissance du projet. 

Février 
2000 

Mission d’évaluation et de présentation des différents volets du PEGRN dans les 
préfectures de Guéckédou et Macenta . 

Du 31 octo-
bre au 11 
novembre 
1999 

Formation de 25 participants dont 11 de CLUSA, 4 de l’OPG et 10 du grand public à 
l’Esprit d’Entreprise et Passation des Marchés à PRIDE/GUINEE. 
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Mai 1999 Formation de 20 enseignants-chercheurs et chercheurs des Universités de Conakry, 
Kankan, des Instituts Supérieurs de Faranah, Boké et Manéah à l’Esprit d’Entreprise 
avec PRIDE-Guinée, organisé par le PADES sous financement de la Banque 
Mondiale. 

Du 05 
décembre 
1998 au 12 
janvier 1999 

Consultant pour l’étude sur le Projet de renforcement de la capacité institutionnelle 
de l'administration dans son volet Amélioration des services publics de base au 
niveau du Développement Rural (agriculture, Elevage et Pistes Rurales) dans les 
Communes Rurales de Développement de Dounet et Ourékaba de la Préfecture de 
Mamou et dans les Communes Rurales de Développement de Manéah et Wonki-
fong de la Préfecture de Coyah. Cette étude commanditée par le Cabinet L.T. 
Associates, Inc. International Management Consulting & Training a été confiée à la 
Société d'Etudes de Conseil et de Formation (SODEC). 

Depuis 
novembre 
1998 

Je suis membre de la Commission Nationale de rédaction du rapport sur la sécurité 
alimentaire en Guinée avec des partenaires nationaux et de la FAO. 

Du 05 
octobre 
1998 au 20 
novembre 
1998 

Evaluation du marché de formation des différents modules de PRIDE-Guinée à 
Conakry et dans les sièges des quatre régions naturelles (Kindia, Kankan, Labé et 
N'Zérékoré) du pays en vue de lui permettre d'élaborer son Plan d'Affaire pour le 
développement des stratégies d’organisation et d’insertion des couches vulnérables 
(les jeunes et les femmes) autour des Activités génératrices de revenus. 

Du 22 juin 
au 10 juillet 
1998 

Consultant à l’élaboration pour l'ONG PRIDE-Guinée, d’une Base référentielle pour 
l’évaluation des personnes formées en Esprit d’Entreprise de 1992 à 1998 en 
utilisant le système de codification sur financement de la Banque Mondiale. 

Du 10 au 16 
mars 1997 

Formation en informatique de quatre (4) stagiaires tchadiens dans les applications 
ci-après: Word, PowerPoint, Excel et SPSS au Centre Informatique de l'IPD/AOS. 

 
3 Education et formations  
 
Période Education et formations 
Du 21 au 
25 janvier 
2008 

Formation sur les systèmes de communication par des jeux de rôles à Bamako par 
le CIRAD sous financement du CIFOR. 

Du 21 au 
28 
novembre 
2004 

Formation des Formateurs en Andragogie organisée par le PEGRN à Dabola. 

26 au 30 
avril 2004 

Formation à l’hôtel N’Gore Diarama de Dakar, République du Sénégal en Analyse de 
filières et la Promotion des solutions commercialement viables au Petites et 
Moyennes Entreprises (PME) par Monsieur Franck Lusby de Action For Entreprises-
USAID-Dakar sur financement du PEGRN. 

Du 25 
avril au 
1er mai 
2003 

Formation des formateurs dans les techniques d’animation dispensées par le maître 
formateur Mohamed BA du Sénégal. 

Du 10 au 
21 juin 
2002 

Formation des formateurs à Thiès (République du Sénégal) sur les thèmes 
Entreprendre et Esprit d’Entreprise qui sont des cours développés par le cabinet 
américain Making Cents et subventionné par DynaEntreprises sur financement 
propre. 

Du 18 
juin au 20 

Formation des formateurs à l’IPD/AOS (Ouagadougou Burkina Faso), sur le thème « 
Promotion des Organisations Locales et Gestion des Activités Economiques des 
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juillet 
2001 

Femmes ». 

Du 5 au 
10 février 
2001 

Formation en Coaching par Jean Marc TREINA, de la Suisse.  

Du 15 
janvier au 
15 mars 
2000 

Formation en analyse de filières (Ananas, Pomme de Terre, Huile de Palme et 
autres produits agricoles) sous la consultation de Mme Jull Donahue, consultante 
internationale de VITA (Volunters In Technical Assistances) sous financement de 
Winrock International et l’USAID. 

Du 14 au 
18 juillet 
1998 

Formation par (MSI) Management Systèmes International sur les modules: Services 
clients, Planification, Gestion Stratégiques, Offres et Propositions de Services et 
Passation des marchés avec PRIDE (Programme Intégré pour le Développement de 
l’Entreprise). 

Du 1er 
novembre 
1996 au 
22 
novembre 
1997 

Etudes post-universitaires à l’Institut Panafricain pour le Développement, Région 
Afrique de l’Ouest et du Sahel, Ouagadougou Burkina Faso. Certifié en 
Méthodologie de Recherche en Sciences Sociales (MRSS), en Analyse Régionale et 
Aménagement du Territoire (ARAT), en Planification Régionale et Gestion des 
Terroirs (PRGT), et en Management des Projets et Microréalisations (MPMR). 
Diplôme d’Etudes Supérieures spécialisée (DESS) en Planification Régionale et 
Aménagement du Territoire (PRAT) reconnu en décembre 1995 à Conakry par le 
CAMES (Conseil Africain et Malgache pour l’Enseignement Supérieur) comme 
équivalent au DEA. 

De 1977 
à 1981 

Etudes Universitaires : Diplôme D’études supérieures (D.E.S) à l’Institut Agro 
Zootechnique de Foulaya-Kindia.  

 
4 Publications 
 
• Les techniques de construction des greniers améliorés et leur incidence positive sur la 

gestion des ressources naturelles. 
• Fiche Technique de la filière karité avec le Projet ARCA-Guinée (avril 2005). 
• Document Concept sur l’analyse de la filière et l’étude de marché du karité en Guinée février 

2002. 
• « Mise en œuvre de la Loi Domaniale et Foncière et Réalités Locales en Moyenne Guinée : 

cas de Timbo-Mamou, République de Guinée » en octobre 1997 à Ouagadougou, Burkina 
Faso. 

 
5 Profil Linguistique 
 
• Français : En expression orale, écrite et lecture courante avec conversation, rédaction sans 

difficulté. 
• Poular, Maninka et Soussou qui sont les principales langues nationales de mon pays que je 

parle, écrit et lit couramment et sans accent avec la connaissance parfaite de la culture et de 
la géographie de toute la Guinée. 

 
6 Informatique 
 
Les compétences dans le domaine informatique se confirment en Word, PowerPoint, Excel, 
Mac-Write-Pro, Claris Works, SPSS, TeamUp. 
 
Le 27 octobre 2008 


